附件3：
文化与传播学院专业班主任工作考核评分表（考核评审用）

班主任姓名：                   评委：:                         填表日期：                   
	考核项目
	考核内容
	分值
	得分

	德
	坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全
面贯彻党的教育方针，坚持“立德树人”根本任务，坚定政
治方向，传播优秀文化，关心爱护学生。爱岗敬业，具有高
度的责任心，工作中以身作则，遵纪守法，举止文明，言谈
得体，具有良好的职业道德修养。
	20
	

	能
	协助做好学生的思想政治教育工作。积极引导班团干部
做好表率，较好的开展班级管理工作。能够将教学科研工作
与学生管理工作有机结合，有创新的工作思路，并达到良好
的效果。
了解学生基本情况，引导学生养成良好的道德品质和行
为习惯，密切关注校园动态和学生思想动态，能够及时发现
并妥善处理学生学习生活中遇到的问题，及时、主动、认真
处理学生专业上存在的问题，对学生进行有效的专业思想
教育。较好地完成学院安排的相关工作。
	20
	

	勤
	
参加形式多样的专业指导活动，每学年至少2次 ，主
动了解学生学习动态，能走入学生，与学生进行有效地交流
和沟通，开展谈心、调研、指导、咨询等活动。按照要求达
到必要的频数，有记录有心得。

	20
	

	绩
	
加强与专职辅导员的沟通，切实参与学生评优推优工
作，如“三好学生”、“优秀班干”、“优秀团干”、“优秀团
员”、“团员推优”等评优推优工作。积极推荐品德高尚、
成绩优异、主动作为的优秀同学。
做好班级制度建设。抓班风、学风建设，有实际成效。
发挥自身专业优势，利用考研、学科竞赛、就业和职业生
涯规划等抓手，帮助学生树立学习目标，强化专业意识，
明确职业方向。完成并达到制度中规定的任务要求。

	20
	

	廉
	坚守廉洁自律，工作中能坚持公平、公正、公开的原
则，会同专职辅导员，在学生的综合测评、评先推优、发
展党员、评定奖助学金等工作中，合乎程序，不徇私情。
	20
	

	总评
等级
	
	总得分
	


注：总得分90及以上为优秀；85-89为良好；80-84为合格；80以下为不合格。
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